
USPJEŠNE PRIČE PO PROGRAMIMA
SUFINANSIRANJA
SAMOZAPOŠLJAVANJA U ZDK
Mlada  poduzetnica  Zenaida  Kepić  iz  Misurića  kod  Maglaja
primjer je kako upornost, rad i odgovarajuća institucionalna
podrška mogu dovesti do uspješnog razvoja vlastitog biznisa i
stvaranja novih radnih mjesta.

Rođena  1996.  godine,  Zenaida  je  završila  srednju  školu  u
Maglaju i stekla zvanje tehničara drumskog saobraćaja. Iako je
nakon školovanja radila u nekoliko firmi gotovo tri godine,
nije uspjela pronaći zaposlenje u svojoj struci. Vođena željom
da  sebi  i  svojoj  porodici  osigura  sigurnu  egzistenciju  i
dugoročnu perspektivu, odlučila je da se posveti poljoprivredi
i pokrene vlastito poljoprivredno gazdinstvo.

Tokom redovnog javljanja na evidenciju nezaposlenih osoba u
Birou  rada,  informisala  se  o  mogućnostima  podrške  za
samozapošljavanje. Zahvaljujući pravovremenim informacijama i
stručnim savjetima radnika Biroa rada, uspješno je aplicirala
na program samozapošljavanja i ostvarila poticajna sredstva za
pokretanje  vlastitog  biznisa  putem  Službe  za  zapošljavanje
Zeničko-dobojskog kantona.

Nakon registracije Mješovite poljoprivredne proizvodnje „KOBRA
– KEPIĆ“ započela je razvoj poljoprivredne djelatnosti koja
obuhvata  biljnu  i  stočnu  proizvodnju.  Pokretanje  vlastitog
biznisa  omogućeno  je  uz  podršku  Programa  sufinansiranja
samozapošljavanja START UP 2025 (Poduzetništvo za žene 2025),
koji  realizuju  Služba  za  zapošljavanje  Zeničko-dobojskog
kantona  i  Federalni  zavod  za  zapošljavanje.   Danas  se
gazdinstvo  prvenstveno  bavi  tovnim  govedarstvom,  odnosno
uzgojem goveda za proizvodnju junećeg i goveđeg mesa. Trenutno
na farmi ima devet grla stoke, a proizvode plasira uglavnom na
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lokalnom tržištu.

Posebno je značajno da je, zahvaljujući podršci Službe za
zapošljavanje  Zeničko-dobojskog  kantona,  ubrzo  nakon
pokretanja poslovanja zaposlila još jednog radnika, čime je
doprinijela stvaranju novih radnih mjesta i razvoju lokalne
zajednice.

Zenaida ističe da u poljoprivredi vidi veliku razvojnu šansu,
kako za svoju porodicu, tako i za zajednicu u kojoj živi.
Zadovoljna  je  dosadašnjim  rezultatima  poslovanja,  redovno
izvršava  sve  svoje  obaveze  i  kontinuirano  ulaže  u  razvoj
proizvodnje.

Planovi  za  budućnost  su  ambiciozni.  U  narednom  periodu
namjerava  izgraditi  novu  štalu,  proširiti  proizvodnju  na
sistem „krava–tele“, povećati broj grla na oko dvadeset te
pokrenuti  proizvodnju  mlijeka.  Također  planira  dodatno
proširenje poslovanja i zapošljavanje još jednog radnika uz
korištenje dostupnih poticajnih mjera.

Priča  Zenaide  Kepić  potvrđuje  da  programi  podrške
samozapošljavanju  mogu  biti  snažan  podsticaj  za  razvoj
poduzetništva, posebno među ženama, te doprinijeti otvaranju
novih radnih mjesta i jačanju poljoprivredne proizvodnje. Njen
primjer pokazuje da se uz odlučnost, predan rad i podršku
institucija  mogu  ostvariti  uspješni  i  održivi  poslovni
rezultati.

Korisnici  programa  želimo  mnogo  uspjeha  u  daljnjem  radu,
realizaciji  planiranih  investicija  i  ostvarivanju  novih
poslovnih ciljeva.


