USPJESNE PRICE PO PROGRAMIMA
SUFINANSIRANIJA
SAMOZAPOSLJAVANJA U ZDK

Mlada poduzetnica Zenaida Kepi¢ iz Misurica kod Maglaja
primjer je kako upornost, rad i odgovarajua institucionalna
podrSka mogu dovesti do uspjesnog razvoja vlastitog biznisa i
stvaranja novih radnih mjesta.

Rodena 1996. godine, Zenaida je zavrsSila srednju Skolu u
Maglaju i stekla zvanje tehnicara drumskog saobracaja. Iako je
nakon Skolovanja radila u nekoliko firmi gotovo tri godine,
nije uspjela pronac¢i zaposlenje u svojoj struci. Vodena zeljom
da sebi i svojoj porodici osigura sigurnu egzistenciju 1i
dugorocnu perspektivu, odlucila je da se posveti poljoprivredi
i pokrene vlastito poljoprivredno gazdinstvo.

Tokom redovnog javljanja na evidenciju nezaposlenih osoba u
Birou rada, informisala se o mogucénostima podrSke za
samozaposSljavanje. Zahvaljujuéi pravovremenim informacijama i
strucnim savjetima radnika Biroa rada, uspjesSno je aplicirala
na program samozapoSljavanja i ostvarila poticajna sredstva za
pokretanje vlastitog biznisa putem Sluzbe za zapoSljavanje
Zenicko-dobojskog kantona.

Nakon registracije MjeSovite poljoprivredne proizvodnje , KOBRA
— KEPIC“ zapocela je razvoj poljoprivredne djelatnosti koja
obuhvata biljnu i stolnu proizvodnju. Pokretanje vlastitog
biznisa omoguceno je uz podrSku Programa sufinansiranja
samozapoSljavanja START UP 2025 (PoduzetnisStvo za Zene 2025),
koji realizuju Sluzba za zapoSljavanje Zenicko-dobojskog
kantona i Federalni zavod za zapoSljavanje. Danas se
gazdinstvo prvenstveno bavi tovnim govedarstvom, odnosno
uzgojem goveda za proizvodnju juneceg i govedeg mesa. Trenutno
na farmi ima devet grla stoke, a proizvode plasira uglavnom na
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lokalnom trzistu.

Posebno je znacajno da je, zahvaljujuéi podrSci Sluzbe za
zapoSljavanje Zenicko-dobojskog kantona, ubrzo nakon
pokretanja poslovanja zaposlila joS jednog radnika, cime je
doprinijela stvaranju novih radnih mjesta i razvoju lokalne
zajednice.

Zenaida isticCe da u poljoprivredi vidi veliku razvojnu Sansu,
kako za svoju porodicu, tako i za zajednicu u kojoj zivi.
Zadovoljna je dosadasnjim rezultatima poslovanja, redovno
izvrSava sve svoje obaveze i kontinuirano ulaZze u razvoj
proizvodnje.

Planovi za budué¢nost su ambiciozni. U narednom periodu
namjerava izgraditi novu Stalu, proSiriti proizvodnju na
sistem ,krava—-tele”, povecati broj grla na oko dvadeset te
pokrenuti proizvodnju mlijeka. Takoder planira dodatno
prosirenje poslovanja i zapoSljavanje joS jednog radnika uz
koriStenje dostupnih poticajnih mjera.

Prica Zenaide Kepi¢ potvrduje da programi podrsSke
samozaposSljavanju mogu biti snazan podsticaj za razvoj
poduzetnisStva, posebno medu zenama, te doprinijeti otvaranju
novih radnih mjesta i jacCanju poljoprivredne proizvodnje. Njen
primjer pokazuje da se uz odlucnost, predan rad i podrsSku
institucija mogu ostvariti uspjesni i odrzivi poslovni
rezultati.

Korisnici programa zelimo mnogo uspjeha u daljnjem radu,
realizaciji planiranih investicija 1 ostvarivanju novih
poslovnih ciljeva.



