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    Ulica Adolfa Goldbergera br.6 – 72 000 Zenica, poštanski fah 97

Broj:      
Datum:      
Služba za zapošljavanje      ,      , rješavajući po zahtjevu      , iz      , u predmetu izdavanja radne dozvole strancu, na osnovu člana 8. stav 4. tačka g) Zakona o posredovanju u zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba („Službene novine Federacije BiH“, br. 41/01, 22/05 i 9/08) i odobrenja Federalnog zavoda za zapošljavanje, broj:       od       godine, donosi
R J E Š E NJ E

za izdavanje radne dozvole za rad stranca
IZDAJE SE RADNA DOZVOLA strancu ime i prezime uključujući i sva prijašnja imena i prezimena, spol      , rođenom/oj      , u      , država      , državljanin/ka      , po zanimanju      , radi zaključenja ugovora o radu ili navesti drugi odgovarajući ugovor, sa poslodavcem naziv i sjedište poslodavca, na poslovima radno mjesto ili poslovi koje će obavljati.

Radna dozvola se izdaje za period od       do       godine.
O b r a z l o ž e n j e

Poslodavac naziv iz sjedište, koji obavlja djelatnost      , dana       godine podnio je ovoj službi zahtjev za izdavanjezaključenja ugovora o radu ili navesti drugi odgovarajući ugovor radne dozvole radi  sa strancem ime i prezime, državljanstvo, datum, mjesto i država rođenja.
Uz zahtjev su dostavljene ovjerene kopije sljedećih dokumenata:

· pasoša ili druge važeće putne isprave, broj:       od      , mjesto izdavanja       koja važi do      ,
· diplome o završenom školovanju broj:       od      , prevedenoj na jedan od jezika u službenoj upotrebi u Bosni i Hercegovini od sudskog tumača       iz      , dana      ,

· rješenje o nostrifikaciji diplome od nadležnog organa, i to       broj:       od       godine.

Od dokumentacije koja se odnosi na poslodavca dostavljene su ovjerene kopije:

· rješenje o registraciji poslodavca – privrednog društva, predstavništva, samostalne djelatnosti ili obrta i dr. broj:       od      ,

· dokaz o solventnosti poslodavca izdatog od banke kod koje poslodavac ima račun broj:       od      ,

· akt o unutrašnjoj organizaciji i sistematizacija radnih mjesta broj:       od       godine.

U originalnom primjerku dostavljeni su: 

· pisano obrazloženje poslodavca o opravdanosti zapošljavanja stranog državljanina broj:       od      , 

· potvrda o podmirenim poreznimim obavezama i uplaćenim doprinosima za sve zaposlene broj:       od      ,

· dokaz o uplati administrativnih troškova i takse, uplatnice od dana      .
Služba za zapošljavanje      ,      , podnijela je prijedlog za zapošljavanje stranog državljanina, broj:       od       godine, na osnovu člana 5. stav 1. tačka j) Zakona o posredovanju u zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba („Službene novine Federacije BiH“, br. 41/01, 22/05 i 9/08) i dobila odobrenje Federalnog zavoda za zapošljavanje broj:       od       godine za izdavanje radne dozvole strancu te je, u skladu sa čl. 7. i 10. Zakona o zapošljavanju stranaca („Službene novine Federacije BiH“, broj 8/99) i članom 202. stav 5) Zakona o upravnom postupku riješeno kao u dispozitivu.

Ova radna dozvola se računa u kvotu i daje se za produženje/novo zaposlenje ili ne računa u kvotu po članu 79. Zakona o kretanju i boravku stranaca i azilu.
Uputstvo o pravnom lijeku: Protiv ovog rješenja može se izjaviti žalba       u roku od osam (8) dana od dana prijema rješenja. Žalba se podnosi neposredno ovoj službi, usmeno na zapisnik ili poštom preporučeno. 
	Dostaviti:
· Poslodavcu

· Službi za poslove sa strancima –      
· Federalnom zavodu za zapošljavanje

· Inspekciji rada i zaštite na radu
· Poreznoj upravi 

· a/a
	Direktor

Ime i prezime
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