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PREDMET:Upute o postupanju prilikom ostvarivanja prava nezaposlenih osoba u vezi sa
prestankom vaZenja radne knjiZice, dostavija se

Postovani,

S obzirom na ¢injenicu da u skladu sa odredbama ¢lana 176. Zakona o radu (Sluzbene novine
Federacije BiH broj 26/16) prestaju da vaZe odredbe ¢l. 163.- 165., a koje se odnose na radnu
knjiZicu, radi jednoobraznog postupnja prilikom ostvarivanja prava nezaposlenih osoba,
dostavljamo vam upute kako slijedi:

Prilikom prvog prijavljivanja na evidenciju nezaposlenih osoba Sluzbe, nezaposlena osoba je
duzna dostaviti dokumentaciju odredenu &lanom 14. Pravilnika o evidencijama u oblasti
zapoSljavanja (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj 24/06) osim radne knjizice, a koja se
nakon 30.06.2016. godine neée ni izdavati.

Osobe koje dolaze prvi put na evidenciju nakon zavrienog Skolovanja duZne su dostaviti na
uvid orginal diplomu o zavr§enom $kolovanju kao dokaz o stepenu stru¢nog obrazovanja, koji
podaci se unose u karton nezaposlene osobe - Obrazac KNO, liénu kartu, CIPS-ovu prijavnicu
i Izjavu iz ¢lana 20. Pravilnika.

Osobe koje dolaze na evidenciju po prestanku radnog odnosa a nemaju radnu knjiZicu, duzne
su uz Obrazac - JS 3100 Prijava/Promjena/Odjava osiguranja dostaviti i svu ostalu
dokumentaciju propisanu ¢lanom 14. Pravilnika.

U slucaju kada osoba koja se prijavljuje na evidenciju po prestanku radnog odnosa podnosi i
zahtjev za ostvarivanje prava na nov&anu naknadu kao dokaz o prethodnom radnom stazu
koristit ¢e se podaci iz dostavljene radne knjiZice, koja i nakon 30.06.2016. godine zadrzava
svojstvo javne isprave. U situaciji kada osoba ne dostavi radnu knjizicu kao dokaz o
prethodnom radnom staZu koristit ée se odgovarajuée potvrde PIO/MIO i podaci iz
Jedinstvenog sistema registracije, kontrole i naplate doprinosa Porezne uprave, iz kojih se
jasno moze utvrditi ukupan radni staz nezaposlene osobe.

Kod isplata nov€ane naknade potrebno je spisak korisnika iste za tekuéi mjesec uporediti sa
podacima iz Jedinstvenog sistema registracije, kontrole i naplate doprinosa Porezne uprave, o
statusu nezaposlene osobe, kako ne bi doslo do isplate naknade osobi koja se u meduvremenu
zaposlila.

Kod ostvarivanja prava na uplatu doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje po ¢lanu 31.
stav 2) Zakona o posredovanju i zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba
postupak ostaje isti.

Ukoliko vam je potrebna pomo¢ za koristenje portala Porezne uprave za vise zaposlenika
Sluzbe, na raspolaganju smo da vam pruZimo dodatne informacije.

Srdacan pozdrav,
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